CITTA’ DI BASSANO DEL GRAPPA
Medaglia d’Oro al Valor Militare

Allegato sub. B)

Servizi di Staff - Servizio Personale Bassano dep@a, 28 maggio 2012

APPALTO DEL SERVIZIO DI MEDICO COMPETENTE E SORVEGL I|ANZA
SANITARIA, D.LGS. 09/04/2008, n. 81 — C.I.G. 229090414

CAPITOLATO SPECIALE D’ APPALTO

Art. 1

Oggetto dell'appalto

1. Oggetto del contratto e lo svolgimento di tulée attivita connesse al ruolo di Medico
Competente, come previste dal D.Lgs. 09/04/20081n.

In particolare vengono elencate, in modo esemptiffo e non esaustivo anche in ragione di
eventuali future modificazioni normative, le seguiettivita:

1.1. la collaborazione con il datore di lavoro en dbservizio di prevenzione e protezione alla
redazione del documento di valutazione dei risemche ai fini della programmazione della
sorveglianza sanitaria, all’attuazione delle misyrer la tutela della salute e dell'integrita
psicofisica dei lavoratori, all’attivita di formamie ed informazione nei confronti dei lavoratogr p
la parte di competenza ed alla organizzazioneeatelzo di primo soccorso;

1.2. la programmazione e l'effettuazione della sghanza sanitaria di cui all'art. 41 del D.Lgs.
81/08 attraverso protocolli sanitari definiti in nzione dei rischi specifici e tenendo in
considerazione gli indirizzi scientifici piu avariza mero titolo esemplificativo, le visite medeh
preventive e/o periodiche e/o richieste dal lavangtspirometria, audiometria con otoscopia, esame
ergoftalmologico, stesura del certificato di fléslgia dell’astensione obbligatoria in caso di
maternita, stesura del protocollo sanitario, idZnper assunzione disabili.

1.3. l'istituzione, sotto la propria responsabjlii una cartella sanitaria e di rischio per ogni
lavoratore sottoposto a sorveglianza sanitaria;

1.4. la consegna al datore di lavoro, alla cessazitell'incarico, della documentazione sanitaria in
suo possesso, nel rispetto delle disposizioni datd.Lgs. 196/03 e con salvaguardia del segreto
professionale;

1.5. l'invio all'lSPESL, esclusivamente per viadelatica, delle cartelle sanitarie e di rischio nei
casi previsti dall’art. 40 del D.Lgs. 81/08, allessazione del rapporto di lavoro;

1.6. l'informazione ad ogni lavoratore interessabsignificato della sorveglianza sanitaria cui &
sottoposto;

1.7. l'informazione ad ogni lavoratore interessd® risultati della sorveglianza sanitaria di cui
all'art. 41 del D.Lgs. 81/08 e, a richiesta deltesso, il rilascio di copia della documentazione
sanitaria. Il medico competente si obbliga sin @'ad utilizzare la piattaforma informatica per la
gestione della sicurezza, ove attivata dallAmntiaigone, con l'inserimento e I'aggiornamento dei
dati di competenza del medico competente.
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1.8. la comunicazione, per iscritto, in occasioabedriunioni di cui all’art. 35 del D.Lgs. 81/08|
datore di lavoro, al responsabile del serviziordvpnzione e protezione dai rischi, ai rappreséntan
dei lavoratori per la sicurezza. In particolareviedico competente fornisce i risultati anonimi
collettivi della sorveglianza sanitaria effettuatée indicazioni sul significato di detti risultati fini
dell'attuazione delle misure per la tutela dellateae della integrita psicofisica dei lavoratori;

1.9. la visita dei luoghi di lavoro almeno una wolal’'anno congiuntamente al servizio di
Prevenzione e Protezione dai rischi;

1.10. la partecipazione alla programmazione defrotha dell’esposizione dei lavoratori.

1.11. la tenuta dei rapporti con i rappresentagitialoratori per la sicurezza.

2. Viene fatta salva ogni modificazione e integnaei normativa intervenuta successivamente alla
stipulazione del contratto.

Elenco prestazioni specifiche richieste

Numero
presunto
di
Attivita prestazion
richieste
per
ciascun
anno
Visita medica 150
Esame audiometrico 90
Esame spirometrico 90
Visiotest 100
Visita posturale e rachide 90
Incontri e interventi formativi 10
Ispezioni degli ambienti di
lavoro 35
Quota forfetaria per tutti gli
ulteriori adempimenti oggetto
del contratto e non sopra
specificati
Art. 2

Durata del contratto
1. Il servizio decorrera dalla stipula del contyagtl avra la durata di 36 mesi.

Art. 3

Modalita di svolgimento del servizio

1. Le attivita, oggetto del presente contrattoingéndono riferite ai lavoratori che fanno capo al
Comune di Bassano del Grappa nei cui confronti vigdbligo dell’effettuazione della
sorveglianza sanitaria.
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2. L’aggiudicatario svolgera la propria attivitai rggorni, negli orari e nei luoghi che saranno
concordati con 'Ente, fermo restando il rispet&dlal periodicita programmata per gli accertamenti
sanitari e I'osservanza del D. Lgs. 81/2008 e dedlanativa vigente per quanto attiene le funzioni
di competenza.

3. Per visite periodiche il medico dovra recarsesgo le sedi dellEnte con la necessaria
attrezzatura.

4. Le eventuali visite specialistiche richieste ezonalmente e per motivate ragioni, nonché gli
eventuali accertamenti strumentali e di laboratoram previsti dal presente contratto e ritenuti
necessari dal medico competente ai fini della fdazione del giudizio di idoneita alla specifica
mansione, saranno demandati a specialisti e Caditi dal’Ente che sosterra i relativi oneri.

5. All'inizio della attivazione del servizio ver@ncordato, di concerto con ’Amministrazione e il
RSPP, un calendario annuale delle attivita di aigih sanitaria, da considerarsi vincolante per il
Medico Competente

6. | referti delle visite mediche dovranno esseyesegnati al lavoratore interessato e al datore di
lavoro con un report a cadenza mensile, qualoracgirtamenti non evidenzino elementi di rilievo.
Viceversa i referti delle visite mediche dovranresere consegnati al lavoratore interessato e al
datore di lavoro entro 5 giorni lavorativi dallssita effettuata qualora emergano elementi di wliev
el/o prescrizioni relativi alle idoneita lavoratigei lavoratori. Verra osservato lo stesso termirte d
giorni per la consegna del referto, dalla ricezioledf’esito di accertamenti specialistici, qualora
prescritti.

Art. 4

Corrispettivo

1. Il corrispettivo per lo svolgimento dell'incaoicsara costituito dal prezzo per ogni singola
prestazione indicato in sede di offerta al qualeavaggiunta l'i.v.a. a carico del’Amministraziane

| servizi verranno remunerati in base all'attivigffettivamente svolta e dettagliatamente
rendicontata in sede di fatturazione.

2. Il pagamento del corrispettivo per le prestaizdircui al precedente articolo 2 avverra entro 45
giorni dal ricevimento della fattura.

3. A patrtire dal secondo anno di decorrenza delratio d’appalto al corrispettivo previsto per le
singole prestazioni sara applicato I'indice ist@ Fcon I'esclusione dei tabacchi.

Art. 5

Penali

1. In caso d’'inadempimento di una o piu prestazimiitermini previsti all'art. 3, commi 5 e 6,
potra applicarsi una penale nella misura di € 2p&00gni giorno di ritardo nei primi dieci giorai

di € 50,00 per ogni giorno di ritardo successivdetimo giorno.

2. L'applicazione delle penali avverra dietro catézione da parte del Comune al verificarsi del
ritardo nell’adempimento e saranno recuperate rsimgppagamento utile del corrispettivo.

3. E’ sempre fatta salva la causa di forza maggideestato di necessita.

Art. 6
Cauzione
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In sede di stipulazione del contratto verra coséitdall’appaltatore, a garanzia dell’adempimento
degli obblighi assunti, apposita cauzione dell'imipodi euro parti al 10%
dell'importo di aggiudicazione. La cauzione sapatituita mediante polizza fidejussoria bancaria/
assicurativa oppure rilasciata dagli intermedisramziari iscritti nell’elenco di cui all’articolda07

del decreto legislativo 1 settembre 1993 n. 385sttwégono in via esclusiva o prevalente lattivita
di rilascio di garanzie, a cio autorizzati dal Mitgro del’Economia e delle finanze, dell'impodio
euro , munita delle seguenti alaus pagamento a prima richiesta entro
quindici giorni; rinuncia al beneficio delle prevsm escussione e la rinuncia all’eccezione di cui
all'articolo 1957 comma 2 del codice civile. La igah cessera di avere effetto solo alla data di
emissione del certificato di regolare esecuzioriecdetratto. Nell’eventualita di escussione totale
o parziale della stessa, I'affidatario & tenutoraelgrarla.

Art. 7

Norme di rinvio

1. Per quanto non previsto dal presente atto, snt@o alla disciplina contenuta nel codice civde
agli altri atti di gara.

Art. 8

Trattamento dati personali

1. L’aggiudicatario € nominato responsabile estelgldrattamento dei dati personali che egli tratta
in conseguenza dell’attivita svolta per conto deite, con separata lettera di nomina. Lo stesso
assume specificamente I'obbligo di rispettare latnea normativa con specifico riferimento alla
natura dei dati trattati.



